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Fundadora e CEO da Techcare tecnologia e cuidado em saúde, consultora, conselheira
consultiva empresarial, educadora coorporativa, palestrante, atuando com projetos de
saúde digital e telessaúde, tecnologia, inovação e apoio à gestão em instituições de saúde
à nível nacional. Graduada em Enfermagem pela Universidade Federal de Santa Catarina
(2002). Mestre em Gestão de Tecnologia e Inovação em Saúde na área de gestão pública.
Especialização em Gestão dos Serviços de Enfermagem (2004), Saúde da Família (2014) e
Educação na Saúde para Preceptores do SUS (2015). Atuou como enfermeira em
cardiologia no Centro Cardiológico Monzino em Milão- Itália, em Unidade Clínica e Unidade
de Terapia Intensiva Pós- Operatória (2005-2010). No Brasil atuou como enfermeira em
Saúde da Família, como coordenadora da Atenção Básica e Secretária da Saúde no
município de Massaranduba. Foi gerente da Central Macrorregional de Regulação
Ambulatorial da Secretaria de Saúde de Joinville (SC) e Membro da Câmara Técnica de
Regulação da CIB - Comissão Intergestores Bipartite (2017-2019). Atuou como Secretária
Executiva do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde (COSEMS) de Santa Catarina e
como membro do Centro de Operações Estratégicas do Estado de SC no combate a
pandemia da Covid 19 (2019-2021). Foi diretora executiva de assistência da Secretaria da
Saúde de Joinville. (Texto informado pelo autor)
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Formação acadêmica/titulação



Obtenção: 2017.
Orientador: Dr. Silvio Fernandes da Silva.
Bolsista do(a): Ministério da Saúde, MS,
Brasil.

2014 - 2015

Especialização em Educação na Saúde para
Preceptores do SUS. (Carga Horária: 440h).
Instituto Sírio Libanês de Ensino e Pesquisa,
IEP- HSL, Brasil.
Título: A Aborgagem Construtivista e o
Desafio de Incorporá-la aos Processos
Formativos.
Orientador: Patrícia Luzia Johann Teochi.

2013 - 2014

Especialização em Multiprofissional em
Saúde da Família. (Carga Horária: 390h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.
Título: Planejamento Estratégico e a
Interdisciplinaridade: contribuições para a
efetivação e qualificação dos serviços de
atenção primária em saúde.
Orientador: Deidvid de Abreu.

2003 - 2004

Especialização em Admistração de Serviços
de Saúde e de Enfermagem.
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.
Título: Gerencimento de pessoas:mude seu
foco e torne-se um gerente líder.
Orientador: Alacoque Lorenzini Herdman.

2023

Aperfeiçoamento em andamento em
Programa de Formação e Certificação de
Conselheiros. (Carga Horária: 40h).
Board Academy, B, Brasil.

2023

Aperfeiçoamento em andamento em Lean
Governance.
Board Academy, B, Brasil.

2023

Aperfeiçoamento em andamento em
Master Board.
Board Academy, BOARD, Brasil.

2020

Aperfeiçoamento em andamento em MBA
em Liderança, Inovação e Gestão 4.0.
(Carga Horária: 360h).
Pontifícia Universidade Católica do Rio
Grande do Sul, PUCRS, Brasil.

1998 - 2002

Graduação em enfermagem.
Universidade Federal de Santa Catarina,



UFSC, Brasil.
Título: Cuidado Humanizado Frente ao
Processo de Finitude de Pacientes com
Cancêr e suas famílias.
Orientador: Edilza Maria Ribeiro.

1994 - 1996

Ensino Médio (2º grau).
Colégio Franciscano Diocesano, GD, Brasil.

2021 - 2021

Extensão universitária em Produtividade,
Gestão do Tempo e Propósito.
Pontifícia Universidade Católica do Rio
Grande do Sul, PUCRS, Brasil.

2021 - 2021

Extensão universitária em Gestão, liderança
e Tecnologia. (Carga horária: 60h).
Pontifícia Universidade Católica do Rio
Grande do Sul, PUCRS, Brasil.

2015 - 2015

Curso de Acolhimento com Classificação de
Risco. (Carga horária: 16h).
Secretaria Estadual da Saúde de Santa
Catarina, SES, Brasil.

2015 - 2015

Psicologia Transpessoal Modalidade Reiki 1.
(Carga horária: 30h).
Faculdades de Ciências Sociais Aplicadas,
CELER/FACISA, Brasil.

2013 - 2013

Capacitação Cuidar de quem Cuida. (Carga
horária: 40h).
Escola de Formação em Saúde de Santa
Catarina, EFOS-SC, Brasil.

2013 - 2013

Capacitação do teste rápido de gravidez,
HIV, sífilis e Hepatites B e C. (Carga
horária: 18h).
secretaria de Estado da Saúde de Santa
Catarina, SES, Brasil.

2012 - 2012

ABC do Câncer. (Carga horária: 30h).
Instituto Nacional de Câncer, INCA, Brasil.

2012 - 2012

Formação Complementar



Disseminadores Externos das Informações
Previdenc. (Carga horária: 16h).
Instituto Nacional do Seguro Social,
INSS/DF, Brasil.

2011 - 2011

Eletrocardiograma para Enfermeiros. (Carga
horária: 60h).
Associação Brasileira de Educação a
Distância, ABED, Brasil.

2011 - 2011

Prevenção e Controle das Infecções
Hospitalares. (Carga horária: 30h).
Conselho Federal de Enfermagem, COFEN,
Brasil.

2011 - 2011

Atenção à Saúde da Mulher. (Carga horária:
30h).
Conselho Federal de Enfermagem, COFEN,
Brasil.

2009 - 2009

Teorie, Metodi e Strumenti per la Assistenza
Inf.. (Carga horária: 18h).
Centro Cardiológico Monzino, CCM, Itália.

2009 - 2009

Sicurezza Informatica. (Carga horária: 3h).
Fials Formazione- Regione Lombardia,
FIALS, Itália.

2009 - 2009

La Movimentazione Manuale di Pazienti.
(Carga horária: 7h).
Centro Cardiológico Monzino, CCM, Itália.

2008 - 2008

Il Bilancio Idrico nel Paziente Cardiopatico.
(Carga horária: 6h).
Centro Cardiológico Monzino, CCM, Itália.

2007 - 2007

Rischio Chimico Tossicologico. (Carga
horária: 23h).
Istituto Superiore di Sanità, ISS, Itália.

2007 - 2007

Rischio Fisico Nucleare. (Carga horária:
14h).
Istituto Superiore di Sanità, ISS, Itália.

2007 - 2007

Retraining Corso di BLS-D.
Centro Cardiológico Monzino, CCM, Itália.



2006 - 2006

Evidence Based Practice. (Carga horária:
16h).
Centro Cardiológico Monzino, CCM, Itália.

2006 - 2006

Rianimazione Cardiopolmonare di Base e
Defibrillaz.
Italian Resuscitation Council, IRC, Itália.

2004 - 2004

Atualização em Curativos e Coberturas.
(Carga horária: 4h).
Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul,
PMJS, Brasil.

2004 - 2004

Capacitação em Sala de Vacina. (Carga
horária: 40h).
secretaria de Estado da Saúde de Santa
Catarina, SES, Brasil.

2004 - 2004

L'Infermiere Professionale straniero in Italia.
(Carga horária: 160h).
Società di Fornitura di Lavoro Temporaneo
In Time, IN TIME SPA, Itália.

2003 - 2003

Capacitação em DM para Profissionais de
Saúde. (Carga horária: 16h).
Sociedade Brasileira de Diabetes, SBD,
Brasil.

2003 - 2003

Ações de Prevenção no Combate à
dengue. (Carga horária: 16h).
Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul,
PMJS, Brasil.

2002 - 2002

Formação de Cuidadores para a 3ª Idade.
(Carga horária: 80h).
Universidade do Planalto Catarinense,
UNIPLAC, Brasil.

2002 - 2002

Monitoria Enfermagem Obstétrica e
Neonatológica. (Carga horária: 240h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2002 - 2002

Atividade de monitoria em Enfermagem
Obstétrica. (Carga horária: 340h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.



2002 - 2002

Reiki I. (Carga horária: 20h).
Satya Reiki Communion, STR, Brasil.

2002 - 2002

Estágio- Assistência de Enf. em Cuidado
Paliativo. (Carga horária: 220h).
Centro de Pesquisas Oncológicas de Santa
Catarina, CEPON, Brasil.

2001 - 2002

Estágio Extra- Cuidados Domiciliares ao
Ostomizado. (Carga horária: 800h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2001 - 2001

Estágio Extra- Enfermagem em clínica
médica. (Carga horária: 132h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2000 - 2001

Monitoria em Fundamentos de
Enfermagem. (Carga horária: 1060h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2000 - 2000

I Curso Básico de Urgência. (Carga horária:
40h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2000 - 2000

Estágio Extra- Enfermagem em clínica
médica. (Carga horária: 72h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

Vínculo institucional

2023 - Atual

Vínculo: Microempresária, Enquadramento
Funcional: Diretora Geral

Outras
informações

Atuação Profissional

Conte Comigo Consultoria e Educação Permanente em Saúde, CCCEP, Brasil.



Techcare Tecnologia e Cuidado em Saúde é
a empresa que dá continuidade ao trabalho
de microempreendedora individual da Conte
Comigo, mantendo-se no seguimento
saúde, porém ampliando seu escopo.
Trazendo para além dos treinamentos em
instituições de saúde, tanto na área técnica
quanto na gestão, agrega aos seus
serviços a Saúde Digital com inovação e
sustentabilidade para pequenos e médios
negócios. A Techcare segue desenvolvendo
seus projetos considerando as
especificidades de cada instituição de forma
ética, inovadora e comprometida,

Vínculo institucional

2017 - 2023

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Consultora e educadora
associada, Carga horária: 40

Outras
informações

Conte Comigo é uma empresa que atua
realizando treinamentos em instituições de
saúde, tanto na área técnica quanto na
gestão, estimulando a educação
permanente em serviço para a melhor
organização dos processos de trabalho e
atendimento qualificado. Desenvolvemos
nossos projetos considerando a missão,
visão, valores e especifidades de cada
instituição de forma ética, inovadora e
comprometida,

Vínculo institucional

2021 - 2023

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Diretora de Assistência à Saúde,
Carga horária: 40

Vínculo institucional

2017 - 2019

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Gerente de Regulação
Ambulatorial, Carga horária: 40, Regime:
Dedicação exclusiva.

Vínculo institucional

Prefeitura Municipal de Joinville, PM/Joinville, Brasil.

Prefeitura Municipal de Massaranduba, PM, Brasil.



2016 - 2017

Vínculo: , Enquadramento Funcional:
Coordenadora da Atenção Básica, Carga
horária: 40, Regime: Dedicação exclusiva.

Vínculo institucional

2016 - 2016

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Secretária da Saúde, Carga
horária: 40, Regime: Dedicação exclusiva.

Vínculo institucional

2013 - 2016

Vínculo: , Enquadramento Funcional:
Coordenação da Atenção Básica, Carga
horária: 40, Regime: Dedicação exclusiva.

Vínculo institucional

2011 - 2013

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Enfermeira de Saúde da Família,
Carga horária: 40, Regime: Dedicação
exclusiva.

Vínculo institucional

2005 - 2010

Vínculo: Celetista formal, Enquadramento
Funcional: Enfermeiro em Terapia Intensiva
Pós- Operat, Carga horária: 38, Regime:
Dedicação exclusiva.

Centro Cardiológico Monzino, CCM, Itália.

Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul, PMJS, Brasil.



Vínculo institucional

2003 - 2004

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Enfermeira de Saúde da Família,
Carga horária: 40

Vínculo institucional

2010 - 2012

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor, Carga horária: 10

Outras
informações

Ensino, nível Técnico Disciplinas ministradas:
Enfermagem Aplicada Ética em
Enfermagem

Vínculo institucional

2011 - 2011

Vínculo: , Enquadramento Funcional:
Enfermeira em Terapia Intensiva, Carga
horária: 42, Regime: Dedicação exclusiva.

Vínculo institucional

2002 - 2003

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Enfermeira de Saúde da Família,
Carga horária: 40, Regime: Dedicação
exclusiva.

Vínculo institucional

2017 - 2018

Escola Técnica Jaraguá, ETEJ, Brasil.

Hospital São José, HSJ, Brasil.

Prefeitura Municipal de Petrolãndia, PM, Brasil.

Salute Soluções, SS, Brasil.



Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento
Funcional: Educadora, Carga horária: 8

Vínculo institucional

2019 - 2021

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Diretora Executiva, Carga
horária: 40

2024 - Atual

Agência de fomento: Board Academy

2023 - 2024

Agência de fomento: Board Academy

Português

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Italiano

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Lê Bem, Escreve Pouco.

Inglês

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lê
Razoavelmente, Escreve Pouco.

2021

Reconhecimento pelo trabalho, empenho e
dedicação à saúde pública municipal
desenvolvido durante a pandemia da Covid
19 no ano de 2021., Prefeitura de Joinville.

2021

Conselho de Secretarias Municipais de Saúde de Santa Catarina, COSEMS SC, Brasil.

Membro de comitê de assessoramento

Idiomas

Prêmios e títulos



Homenagem de agradecimento por
colaborar na história do Programa Bebê
Precioso do município de Joinville, Secretaria
da Saúde - Prefeitura de Joinville.

2014

Prêmio Experiências Exitosas em Saúde da
Família- Grupos de Educação popular em
Saúde: informex, uma estratégia utilizada
para estimular o envolvimento do usuário
com as políticas de controle social, IV
Mostra Nacional de Experiências em
Atenção Básica- Saúde da Família (Brasília-
DF).

2012

Prêmio Experiências Exitosas na Estratégia
Saúde da Família com o trabalho "A
Ludoterapia como instrumento de trabalho
na condução dos grupos de educação em
saúde"., I Encontro de Saúde da Família da
Microrregião Nordeste de Santa Catarina-
Jaraguá do Sul (SC).

2011

Concurso Público, Prefeitura Municipal de
Massaranduba (SC).

2003

Concurso Público, Prefeitura Municipal de
Jaraguá do Sul (SC).

2002

Desempenho Acadêmico- Primeiro
semestre, Universidade Federal de Santa
Catarina.

2002

Concurso Público, Prefeitura Municipal de
Guaramirim (SC).

2002

Concurso Público, Prefeitura Municipal de
Petrolândia (SC).

2001

Prêmio Marina de Andrade Rezende com o
trabalho "A Importância da Ludoterapia na
Educação em Saúde", 53 Congresso
Brasileiro de Enfermagem (Curitiba- PR).

2001

Desempenho Acadêmico- Segundo
semestre, Universidade Federal de Santa
Catarina.

2000



Desempenho Acadêmico- Primeiro
semestre, Universidade Federal de Santa
Catarina.

2000

Desempenho Acadêmico- Segundo
semestre, Universidade Federal de Santa
Catarina.

1.

Gomes, Eduardo ; SOUZA, F. ; SIMONATO, M. ; Souza S.A. .
Os Conselheiros- Conheça a História de Grandes Profissionais
Rumo ao Conselho de Empresas. 1. ed. São Paulo: Board
Academy/SA, 2023. v. 2. 360p .

1.

Souza S.A.. Um Olhar para o Futuro da Gestão Pública. Revista
COSEMS SC 30 anos, https://issuu.com/maurijr95/do, p. 12 - 13,
11 mar. 2020.

2.

Souza S.A.. Grupos de Educação Popular em saúde: informex,
uma estratégia para estimular o envolvimento do usuário com as
Políticas de Controle Social. Revista Brasileira de Saúde da Família,
https://bvsms.saude.gov.br/bvs, p. 43 - 43, 01 abr. 2014.

1.

Souza SA. Transdisciplinaridade: Um instrumento efetiva na
consolidação dos processos de trabalho em saúde. In: 13º
Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade, 2015,
Natal (RN). Anais do 13º Congresso Brasileiro de Medicina de
Família e Comunidade ?Não há SUS sem APS, Não há APS sem
MFC.?, 2015. v. 13. p. 839-839.

Produções

Produção bibliográfica

Livros publicados/organizados ou edições

Textos em jornais de notícias/revistas

Resumos publicados em anais de congressos
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2.

RIBEIRO, P. C. B. M. ; SILVA, JP ; SANTOS, W. P. ; BERRI, L. G.
; Souza SA . A importância da interdisciplinaridade no processo
de emagrecimento em grupo. In: 13º Congresso Brasileiro de
Medicina de Família e Comunidade, 2015, Natal (RN). Anais do
13º Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade ?
Não há SUS sem APS, Não há APS sem MFC.?, 2015. v. 13. p.
119-119.

3.

SANTOS, W. P. ; RIBEIRO, P. C. B. M. ; SILVA, JP ; Souza SA .
Ginástica laboral como ferramenta de promoção à saúde integral
do trabalhador. In: 13º Congresso Brasileiro de Medicina de
Família e Comunidade, 2015, Natal (RN). Anais do 13º Congresso
Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade ?Não há SUS sem
APS, Não há APS sem MFC.?, 2015. v. 13. p. 326-326.

4.

RIBEIRO, P. C. B. M. ; SANTOS, W. P. ; Souza SA . Grupo de
Reeducação Alimentar como ferramenta para promoção de
saúde. In: 13º Congresso Brasileiro de Medicina de Família e
Comunidade, 2015, Natal (RN). Anais do 13º Congresso Brasileiro
de Medicina de Família e Comunidade ?Não há SUS sem APS,
Não há APS sem MFC.?, 2015. v. 13. p. 333-333.

5.

BERRI, L. G. ; SANTOS, W. P. ; Souza SA . Grupo da Coluna:
uma proposta terapêutica na Atenção Básica. In: 13º Congresso
Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade, 2015, Natal (RN).
Anais do 13º Congresso Brasileiro de Medicina de Família e
Comunidade ?Não há SUS sem APS, Não há APS sem MFC.?,
2015. v. 13. p. 329-329.

6.

SANTOS, W. P. ; Souza SA ; SILVA, JP ; RIBEIRO, P. C. B. M. .
Academia ao ar livre: Promovendo qualidade de vida. In: 13º
Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade, 2015,
Natal (RN). Anais do 13º Congresso Brasileiro de Medicina de
Família e Comunidade ?Não há SUS sem APS, Não há APS sem
MFC.?, 2015. v. 13. p. 150-150.

7.

SILVA, JP ; RIBEIRO, P. C. B. M. ; SANTOS, W. P. ; BERRI, L. G.
; Souza SA . Processo de implantação e efetivação do apoio
matricial na Atenção Básica. In: 13º Congresso Brasileiro de
Medicina de Família e Comunidade, 2015, Natal (RN). Anais do
13º Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade ?
Não há SUS sem APS, Não há APS sem MFC.?, 2015. v. 13. p.
457-457.



8.

RIBEIRO, P. C. B. M. ; SANTOS, W. P. ; Souza SA . Promoção
de hábitos de vida saudáveis aos escolares do município de
Massaranduba,SC. In: 13º Congresso Brasileiro de Medicina de
Família e Comunidade, 2015, Natal (RN). Anais do 13º Congresso
Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade ?Não há SUS sem
APS, Não há APS sem MFC.?, 2015. v. 13. p. 470-470.

9.

Souza SA; SILVA, JP . Controle social: novas perspectivas para o
envolvimento do usuário. In: 13º Congresso Brasileiro de Medicina
de Família e Comunidade, 2015, Natal (RN). Anais do 13º
Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade ?Não
há SUS sem APS, Não há APS sem MFC.?, 2015. v. 13. p. 795-
795.

1.

Souza S.A.. A Teleconsulta como Ampliação do Acesso aos
Serviços Públicos de Saúde do Município de Joinville. 2022.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

2.

Souza S.A.. Mostra Catarinense Brasil aqui tem SUS. 2022.
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

3.

Souza S.A.. Ferramentas de Apoio à Tomada de Decisão nos
Serviços de Saúde: Quais são e como utilizar. 2021.
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

4.

Souza SA. Segurança do Trabalhador do SUAS em Tempos de
COVID. 2020. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

5.

Souza SA. Gestão Baseada em Evidências na Saúde: Utilizando
Recursos Inteligentes para a Solução de Problemas da Prática
Diária. 2020. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

Apresentações de Trabalho

http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
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6.

Souza S.A.. Enfermagem: Oportunidade, Futuro e Inovação.
2020. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

7.

Souza S.A.. Como organizar e conduzir reuniões produtivas.
2020. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

8.

Souza S.A.. Fórum: Qualidade em Enfermagem e Saúde na
Defesa do SUS. 2020. (Apresentação de Trabalho/Outra).

9.

Souza S.A.. Transdisciplinaridade: um instrumento efetivo na
consolidação dos processos de traballho em saúde. 2015.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

10.

Souza S.A.; SILVA, J. P. . Controle Social: novas perspectivas
para o envolvimento do usuário. 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

11.

RIBEIRO, P. C. B. M. ; Souza S.A. ; SANTOS, W. P. . Grupo de
reeducação alimentar como ferramenta para promoção de
saúde. 2015. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

12.

RIBEIRO, P. C. B. M. ; SILVA, J. P. ; BERRI, L. G. ; Souza S.A.
; SANTOS, W. P. . A importância da interdisciplinaridade no
processo de emagrecimento em grupo. 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

13.

SILVA, J. P. ; RIBEIRO, P. C. B. M. ; SANTOS, W. P. ; BERRI, L.
G. ; Souza S.A. . Processo de implantação e efetivação do apoio
matricial na atenção básica. 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

14.

http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706


BERRI, L. G. ; SANTOS, W. P. ; Souza S.A. . Grupo da coluna:
uma proposta terapêutica na Atenção Basica. 2015.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

15.

SANTOS, W. P. ; Souza S.A. ; SILVA, J. P. ; RIBEIRO, P. C. B.
M. . Ginastica laboral como ferramenta de promoção a saúde
integral do trabalhador. 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

16.

SANTOS, W. P. ; Souza S.A. ; SILVA, J. P. ; RIBEIRO, P. C. B.
M. . Academia ao ar livre promovendo qualidade de vida. 2015.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

17.

SANTOS, W. P. ; RIBEIRO, P. C. B. M. ; Souza S.A. . Promoção
de hábitos de vida saudáveis aos escolares do município de
Massaranduba (SC). 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

18.

 Souza S.A.. Grupos de Educação popular em Saúde:
informex, uma estratégia utilizada para estimular o envolvimento
do usuário com as políticas de controle social. 2014.
(Apresentação de Trabalho/Outra).

19.

Souza S.A.; BREHMER, L. C. F. ; RAMOS, F. R. S. . Ludoterapia:
estratégia lúdica na atenção de enfermagem em um grupo de
educação em saúde.. 2013. (Apresentação de
Trabalho/Seminário).

20.

Souza SA. Assistência de Enfermagem na Itália. 2008.
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

21.

Souza S.A.; LIMA, M. M. ; ZIMMER, K. R. S. ; GUERREIRO, D.
M. . A Importância da Ludoterapia na Educação em Saúde.
2001. (Apresentação de Trabalho/Congresso).
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22.

Souza S.A.; LIMA, M. M. ; ZIMMER, K. R. S. . A Contribuição
do Paciente e da Equipe de Enfermagem para o Desenvolvimento
e Prevenção da Úlcera de Decúbito. 2001. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

1.

MALTA JUNIOR, ALBERTO ; Souza S.A. . Comunicação
Corporativa- Caderno do Curso 1. ed. V.1. Juazeiro do Norte- CE
2022 (Livros publicados/cadernos ou edições).

2.

Souza S.A.. Como Organizar e Conduzir Reuniões Produtivas.
Joinville- SC: Ed. da Autora, 2022 (Livro eletrônico - E- Book).

3.

Souza S.A.; MALTA JUNIOR, ALBERTO . Conhecendo a Itália
2022 (Livros publicados/cadernos ou edições).

1.

Souza S.A.. Planejamento e Processos Organizacionais em
Saúde/ Organização e Reestruturação da Atenção Primária à
Saúde. 2023.

2.

Souza S.A.. Planejamento e Instrumentos de Gestão do SUS.
2023.

3.

Souza S.A.; TEMOTHIO, H. . Consultoria em Gestão de Saúde
e Educação Permanente em Enfermagem. 2019.

Outras produções bibliográficas

Produção técnica

Assessoria e consultoria

http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706
http://lattes.cnpq.br/3679589795621706


4.

Souza S.A.. Planejamento em Saúde e Instrumentos de Gestão
do SUS. 2018.

5.

Souza S.A.. Consultoria em Gestão de Unidades de Saúde e
Educação Permanente em Enfermagem para Unidade de Pronto
Atendimento. 2018.

6.

Souza S.A.. Consultoria em Gestão de Unidades de Saúde e
Educação Permanente em Enfermagem para Unidade de Pronto
Atendimento. 2018.

7.

Souza S.A.. Instrumentos de Gestão e Programa de Melhoria do
Acesso e da Qualidade (PMAQ). 2017.

8.

Souza S.A.. Consultoria em Gestão de Unidades de Saúde e
Educação Permanente em Unidade Hospitalar de Pequeno Porte.
2017.

1.

Souza S.A.. Regulação Descentralizada. 2018. (Programa de
rádio ou TV/Mesa redonda).

2.

Souza SA. IV Conferência Municipal de Saúde- um dia de
trabalho voltado para atualização, discussão, integraçao e
aprimoramento do SUS no município de Massaranduba. 2015.
(Programa de rádio ou TV/Entrevista). 

3.

Souza S.A.. Momento'Informex': O que são Conselhos
Municipais e qual a sua finalidade. 2013.
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1.

Souza S.A.. Linkedin. 2022. (Rede social).

2.

Souza S.A.. Enfermagem 360graus. 2021. (Rede social).

1.

Souza S.A.. Como Organizar e Conduzir Reuniões Produtivas.
2022. .

2.

Souza S.A.; RIBEIRO, A. . Competências para o Trabalho
Individual e Coletivo na Atualidade para Gestores. 2022. .

3.

Souza S.A.. Competências para o Trabalho Individual e Coletivo
na Atualidade para Gestores e Profissiionais de Saúde. 2022. .

4.

Souza S.A.; TORREAO, A. C. R. . Regulação em Saúde. 2021. .

5.

Souza S.A.; RIBEIRO, A. . Desenvolvimento Gerencial. 2019. .

Redes sociais, websites e blogs

Demais tipos de produção técnica

Bancas

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Trabalhos de conclusão de curso de graduação
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1.

Souza S.A.; HINKEL, J.. Participação em banca de Tailana
Kemski.Os Princípios do SUS como Orientador das Práticas da
Psicologia na Atenção Primaria em Saúde. 2013. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) - Fundação
Universidade Regional de Blumenau.

1.

Souza S.A.. Banca Examinadora de Concurso Público para
contratação de profissionais em caráter permanente para área da
saúde e educação. 2014. Prefeitura Municipal de Massaranduba.

1.

Docência, Aprendizagem e Mundo do Trabalho: Visão de
Docentes, Estudantes e Profissionais.O Mundo do Trabalho na
Gestão em Saúde. 2022. (Outra).

2.

Qualificação da Atenção Ofertada às Pessoas Idosas na Atenção
Primária à Saúde. 2022. (Encontro).

3.

Financiamento da Atenção primária á Saúde. 2021. (Oficina).

4.

Iº Encontro de Regulação de Acesso e Coordenação do
Cuidado.Mesa: Regulação Descentralizada. 2018. (Encontro).

5.

Participação em bancas de comissões julgadoras

Concurso público

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras



Programa de Desenvolvimento Gerencial. 2017. (Oficina).

6.

64º Encontro de Secretarias Municipais de Saúde de SC. 2016.
(Encontro).

7.

Oficina para o Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade.Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade no
SUS- PMAQ. 2016. (Oficina).

8.

13° Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade.
Controle Social:novas perspectivas para o envolvimento do
usuário. 2015. (Congresso).

9.

13° Congresso Brasileiro de Medicina de Família e Comunidade.
Transdisciplinaridade: um instrumento efetivo na consolidação dos
processos de trabalho em Saúde.. 2015. (Congresso).

10.

4ª Conferência Municipal de Saúde de Massaranduba.Condução
do eixo: Gestão, Modelos de Atenção à Saúde, Ciência,
Tecnologia e Inovação no SUS. 2015. (Outra).

11.

7ª Conferência Estadual de Saúde de Santa Catarina.7ª
Conferência Estadual de Saúde. 2015. (Outra).

12.

III Encontro de Saúde Mental dos Municípios da AMVALI e IV
Encontro de Saúde Mental de Jaraguá do Sul. 2015. (Encontro).

13.

Semana Brasileira de Enfermagem de
Massaranduba.Conferências de Saúde e a importância do
envolvimento do profissional de enfermagem nesse contexto.
2015. (Outra).



14.

IV Mostra Nacional de Experiências Exitosas em Atenção
Básica/Saúde da Familia.Grupos de Educação popular em Saúde:
informex, uma estratégia utilizada para estimular o envolvimento
do usuário com as políticas de controle social. 2014. (Outra).

15.

XVI Ciclo de Estudos de Controle Público da Administração
Municipal. 2014. (Oficina).

16.

1ª Oficina de Mobilização Intersetorial de Politicas Públicas sobre
Drogas. 2013. (Oficina).

17.

IV Encontro de Saúde da Família da Regiao de Saúde Nordeste
de Santa Catarina. 2013. (Encontro).

18.

VI Encontro Estadual de Saúde da Família e Encontro Regional
Qualisus Redes. 2013. (Encontro).

19.

A Implementaçao da Rede Cegonha e o Papel do Homem nesse
Contexto. 2012. (Oficina).

20.

I Encontro de Saúde da Família da 24ª SDR de Jaraguá do Sul.A
Ludoterapia como instrumento de trabalho na condução dos
grupos de educação em saúde. 2012. (Encontro).

21.

I Encontro de Saúde Mental dos Municípios da AMVALI. 2012.
(Encontro).

22.

IV Jornada de Perinatologia da Maternidade Darcy Vargas. 2012.
(Outra).



23.

3ª Conferência Municipal de Saúde. 2011. (Outra).

24.

III Encontro de Saúde da Família da Macrorregião Nordeste de
Santa Catarina. 2011. (Encontro).

25.

IX Conferencia Regional dos Direitos da Criança e do Adolescente.
2011. (Outra).

26.

V Conferência Municipal de Assistência Social. 2011. (Outra).

27.

62° Congresso Brasileiro de Enfermagem. 2010. (Congresso).

28.

XV congresso Nazionale IPASVI- Infermieri: Valori, Innovazione e
Progettualità per l' assisteza alla personaalla. 2009. (Congresso).

29.

Programa Estadual de Prevenção e Redução de Danos
associados ao uso indevido de drogas. 2004. (Oficina).

30.

Encontro Regional para o Programa de Controle do Tabagismo e
Outros Fatores de Risco do Cancer. 2003. (Encontro).

31.

I Encontro de Incentivo ao Aleitamento Materno. 2003.
(Encontro).

32.



Jornada Norte Catarinense de Pediatria de Jaraguá do Sul. 2003.
(Outra).

33.

2ª Semana de Pesquisa e Extensão da UFSC.Orientação e
Simulação do Parto Normal. 2002. (Outra).

34.

Doenças Sexualmente Transmissíveis. 2002. (Oficina).

35.

Treinamento e manejo em DST, HIV e AIDS para estudantes da
UFSC. 2002. (Oficina).

36.

53ª Congresso Brasileiro de Enfermagem. A Contribuição do
Paciente e da Equipe de Enfermagem para o Desenvolvimento e
Prevenção da Úlcera de Decúbito. 2001. (Congresso).

37.

A situaçao atual do Diagnóstico de Enfermagem. 2001. (Oficina).

38.

Relacionamento Interpessoal de Confiança, Enfermagem e
Família e Assistência de Enfermagem na Instalação de Métodos
Dialíticos a+. 2001. (Outra).

39.

23ª Encontro Nacional de Estudantes de Enfermagem. 2000.
(Encontro).

40.

61ª Semana Brasileira de Enfermagem. 2000. (Outra).

41.

Mini- curso: cuidados de Enfermagem na Nutrição Enteral e
Parenteral. 2000. (Oficina).



42.

51ª Congresso Brasileiro de Enfermagem. 1999. (Congresso).

1.

Souza S.A.. 4ª Conferência Municipal da Saúde: Saúde Pública
de qualidade para cuidar bem das pessoas. 2015. (Outro).

2.

Souza S.A.. XXII Encontro Nacional de Estudantes de
Enfermagem e II Encontro Latino Americano de Estudantes de
Enfermagem. 1999. (Congresso).

3.

Souza S.A.. XXII Encontro Nacional de Estudantes de
Enfermagem e II Encontro Latino Americano de Estudantes de
Enfermagem. 1999. (Outro).

1.

Gomes, Eduardo ; SOUZA, F. ; SIMONATO, M. ; Souza S.A. .
Os Conselheiros- Conheça a História de Grandes Profissionais
Rumo ao Conselho de Empresas. 1. ed. São Paulo: Board
Academy/SA, 2023. v. 2. 360p .

1.

Souza S.A.; LIMA, M. M. ; ZIMMER, K. R. S. ; GUERREIRO, D.
M. . A Importância da Ludoterapia na Educação em Saúde.
2001. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

2.

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Educação e Popularização de C & T

Livros e capítulos

Apresentações de Trabalho
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Souza S.A.; LIMA, M. M. ; ZIMMER, K. R. S. . A Contribuição
do Paciente e da Equipe de Enfermagem para o Desenvolvimento
e Prevenção da Úlcera de Decúbito. 2001. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

3.

Souza S.A.; BREHMER, L. C. F. ; RAMOS, F. R. S. . Ludoterapia:
estratégia lúdica na atenção de enfermagem em um grupo de
educação em saúde.. 2013. (Apresentação de
Trabalho/Seminário).

4.

 Souza S.A.. Grupos de Educação popular em Saúde:
informex, uma estratégia utilizada para estimular o envolvimento
do usuário com as políticas de controle social. 2014.
(Apresentação de Trabalho/Outra).

5.

Souza S.A.. Transdisciplinaridade: um instrumento efetivo na
consolidação dos processos de traballho em saúde. 2015.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

6.

Souza S.A.; SILVA, J. P. . Controle Social: novas perspectivas
para o envolvimento do usuário. 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

7.

RIBEIRO, P. C. B. M. ; Souza S.A. ; SANTOS, W. P. . Grupo de
reeducação alimentar como ferramenta para promoção de
saúde. 2015. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

8.

RIBEIRO, P. C. B. M. ; SILVA, J. P. ; BERRI, L. G. ; Souza S.A.
; SANTOS, W. P. . A importância da interdisciplinaridade no
processo de emagrecimento em grupo. 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

9.

Souza SA. Segurança do Trabalhador do SUAS em Tempos de
COVID. 2020. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).
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10.

Souza SA. Gestão Baseada em Evidências na Saúde: Utilizando
Recursos Inteligentes para a Solução de Problemas da Prática
Diária. 2020. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

11.

Souza S.A.. Enfermagem: Oportunidade, Futuro e Inovação.
2020. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

12.

Souza S.A.. Ferramentas de Apoio à Tomada de Decisão nos
Serviços de Saúde: Quais são e como utilizar. 2021.
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

13.

Souza S.A.. A Teleconsulta como Ampliação do Acesso aos
Serviços Públicos de Saúde do Município de Joinville. 2022.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

14.

Souza S.A.. Mostra Catarinense Brasil aqui tem SUS. 2022.
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

1.

Souza S.A.. Momento'Informex': O que são Conselhos
Municipais e qual a sua finalidade. 2013.

2.

Souza SA. IV Conferência Municipal de Saúde- um dia de
trabalho voltado para atualização, discussão, integraçao e
aprimoramento do SUS no município de Massaranduba. 2015.
(Programa de rádio ou TV/Entrevista). 
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